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Resumen Abstract

Objetivo: Determinar la experiencia de los docentes sobre la aplicacion de metodo-
logias activas de aprendizaje en la formacion académica del futuro profesional. Metodo-
logia: investigacion cualitativa de tipo fenomenolégico, descriptiva. Participaron 20
docentes cuyo muestreo fue por conveniencia y saturacion de categorias, se utilizd la
entrevista semiestructurada y grupo focal para obtener los datos. Resultados: emergieron
seis categorias: docentes aplican metodologias activas de aprendizaje, estrategias para la
sostenibilidad de las metodologias activas que aplican los docentes, elementos que forta-
lecen el desarrollo de las metodologias activas de aprendizaje, elementos que limitan el
desarrollo de las metodologias activas de aprendizaje, estrategias metodoldgicas que
muestran el areté en la formacion del profesional de enfermeria y aplicando deficiente-
mente las metodologias activas en la formacion profesional. Conclusion: La aplicacion
de las metodologias activas contribuyen al desarrollo de competencias integrales, favo-
reciendo la autonomia, confianza y el aprendizaje significativo critico para su formacion
profesional.

Palabras clave: Experiencia docente. Metodologias activas. Aprendizaje. Enfermeria.
Educacion Superior.

Teaching experience in the application of active learning methodologies in nursing
higher education

Objective: To determine the experience of teachers on the application of active
learning methodologies in the academic training of future professionals. Methodology: It
was qualitative research of phenomenological, descriptive type. Twenty teachers partici-
pated, with a non-probabilistic sampling by convenience and saturation of categories; a
semi-structured interview and focus group were used to obtain the data. Results: six
categories emerged: teachers apply active learning methodologies, strategies for the
sustainability of active methodologies applied by teachers, elements that strengthen the
development of active learning methodologies, elements that limit the development of
active learning methodologies, methodological strategies that show the areté in the train-
ing of the nursing professional and deficient application of active methodologies in
professional training. Conclusion: The application of active methodologies contributes
to the development of integral competences; favoring autonomy, confidence and critical
significant learning for their professional training.
Keywords: Teaching experience. Active methodologies. Learning. Nursing. Higher
education.
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Introduccién

La formacion educativa de los profe-
sionales de la salud es un componente
esencial, a nivel global tanto para la
formacion de postgrado como la de edu-
cacion permanente, ambas son requisitos
basicos para el avance y desarrollo de las
competencias profesionales en el area de
la salud, siendo esto significativo para
garantizar y sostener servicios de calidad
tanto en el ambito nacional e internacio-
nal.l En la region existe interés en mejo-
rar la formacion del profesional en en-
fermeria, tal es asi que, en Chile, se reco-
noce los avances y desarrollo en la for-
macion de especialistas con programas
planificados y organizados, que tienen la
finalidad y la intencionalidad de lograr
cambios en la formacion profesional
relacionados con una mejor insercion en
el mercado laboral, segin prioridades
sanitarias.?

De igual manera, Colombia ha im-
plementado cambios significativos, pro-
moviendo el mejoramiento de la educa-
cién continua del profesional en enferme-
ria, en términos de eficiencia y calidad
académica en los programas de enferme-
ria en postgrado en especializaciones,
maestrias, doctorados.® Por otro lado, en
Ecuador también se viene realizando
profundos cambios que distinguen las
modificaciones en el ambito de la Educa-
cién Superior.*

En este sentido, el esfuerzo de los
paises es formar a los futuros profesiona-
les sobre la base de una filosofia huma-
nista, con sentido solidario y vision de
objetivos de desarrollo de la actual so-
ciedad.® Sin embargo, en el plan curricu-
lar de la carrera de enfermeria en Ecua-
dor, no se hallaron asignaturas que den
salida a participar en la funcion docente
en el perfil de egreso. Esta ineludible
necesidad de integrar la docencia en la
Educacion Superior a partir de estos
requerimientos, impulsard los espacios
pedagégicos y la calidad académica
existente.®

En consecuencia, los vacios pedagd-
gicos del docente enfermero favorecen la
insatisfaccion y expectativas anheladas
de los aprendientes.” La excelencia de la
docencia en el contexto clinico/préctico
estd sustentada por altas competencias
profesionales docentes y clinicas en el
proceso ensefianza-aprendizaje. Efecti-
vamente, es preciso internalizar el valor
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que afiade el componente pedagdgico al
docente enfermero, antagonico a una
formacion tradicional ausente de explorar
lo desconocido que conlleve a nuevos
horizontes en una educacién oportuna y
pertinente.®

Igualmente, es menester de los siste-
mas de Educacién Superior identificar la
problematica existente en los espacios
académicos, que facilite un estrecho
vinculo discente/educador durante el
proceso de formacion, visibilizando
aspectos vulnerables del mismo, para una
consecuente resolucién y un logro ade-
cuado del resultado de aprendizajes, por
lo que en Ecuador se hace necesario la
formacién pedagogica del docente en
enfermeria, siendo este una pieza clave
del proceso formativo. Teniendo en
cuenta las consideraciones presentadas,
se plante6 el objetivo de determinar la
experiencia de los docentes sobre la
aplicacion de metodologias activas de
aprendizaje en la formacion académica
del futuro profesional.

Método

Estudio de enfoque cualitativo de tipo
fenomenoldgico, descriptivo utilizando el
lenguaje emic-etic,° en el cual partici-
paron 20 docentes considerados como
sujetos de estudio, el muestreo fue por
conveniencia y saturacién de catego-
rias.* El criterio de inclusion considera-
do fue la experiencia de los informantes
como docentes-enfermeros a tiempo
parcial laborando en la institucion uni-
versitaria privada del Ecuador.

La informacion se obtuvo a través de
un grupo focal y entrevista semiestructu-
rada con una duracion de 40 minutos, a
través de la plataforma zoom donde fue-
ron grabados.*?

Los datos fueron analizados siguien-
do el método de Colaizzi, se transcribio
los testimonios, se realizd la lectura y
relectura de los mismos, posteriormente
se hicieron extracciones de los fragmen-
tos mas significativos a través de una
comparacion constante de los datos,
seguidamente se formuld e interpret6
cada declaracion significativa, utilizando
las semejanzas y diferencias en funcién
de los nexos y relaciones temporales,
causales o de contenido. Se genero la
codificacion transformando el dato bruto
en una unidad temética, teniendo como
resultado la codificacion abierta inducti-

va 0 a posteriori, la cual permitié definir
las categorias centrales en los objetivos
del estudio.®®

En la investigacion se tuvieron en
cuenta las consideraciones éticas para
garantizar las libertades de los sujetos
participantes, clasificandose como una
investigacion sin riesgo: consentimiento
informado, confidencialidad (se asigno
un pseudénimo en la transcripcion de los
datos considerandose la privacidad de la
informacion) manejo de riesgos (se in-
formaé a los participantes que los resulta-
dos no generarian dafio personal ni pro-
fesional).141°> Ademas, se obtuvo la apro-
bacion del Comité de ética de la Univer-
sidad Peruana Unidn, Perq.

Resultados

Los docentes participantes fueron 18
mujeres y 2 varones. 13 de ellos sus
edades oscilan entre 21 a 30 afios, y 7
entre 42 a 50 afios. Acerca del tiempo de
servicios en la docencia: 17 cuentan entre
1 a 3 afios de servicios; 3 con 4 afios de
experiencia que corresponde al grupo con
mayor tiempo. En cuanto al perfil profe-
sional los participantes manifiestan que
en el &mbito de la docencia no cuentan
con una experiencia soélida. En relacion
con la experiencia en metodologias acti-
vas de los participantes, reporta que 9 de
ellos cuentan entre 1 a 7 afios de expe-
riencia educativa utilizan este tipo de
metodologia, y 11 de ellos no cuentan
con la experticia para utilizar dicha he-
rramienta. De acuerdo con el perfil des-
crito en los participantes y en correspon-
dencia con la metodologia seleccionada
para el analisis, la busqueda de categorias
tematicas permitié llegar a las unidades
de significancia, generando un tipo de
codificacion abierta, inductiva o a poste-
riori. Se identificaron seis categorias de
analisis.

En la categoria docente aplican meto-
dologias activas de aprendizaje, resulto
significativo el papel que juegan los
docentes en la planificacion de estrate-
gias metodoldgicas activas que le aportan
al estudiante herramientas de aprendiza-
jes significativos con pensamiento criti-
co, cabe sefialar que existen limitaciones
para el desarrollo de estas herramientas
en clase porque los docentes perciben
que carecen de conocimientos y falta de
capacitacion: “la aplicacion de estas
metodologias activas, es de manera em-
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pirica, porque segun la experiencia que
vivi de mis docentes es que la utilizo”
(E7); “estas metodologias aportan auto-
nomia en el estudiante e independencia
para la toma de decisiones. Sin embargo,
siento que tengo inseguridad para utili-
zarla por falta de preparacion en esa
materia” (E2). Otro de los obstaculos es
la no identificacidn de las necesidades de
aprendizaje reales y sentidas de parte de
las universidades: “debemos estar capa-
citados, pero esto no se tiene en cuenta...
para que los estudiantes desarrollen
participacion cooperativa en clase”
(E3).

En la categoria estrategias para la
sostenibilidad de las metodologias acti-
vas que aplican los docentes, se eviden-
cié la necesidad de perfeccionamiento
del profesional de enfermeria, por lo que
se hace necesario la incorporacién en los
planes de estudios de métodos y proce-
dimientos pedagdgicos innovadores, que
permitan desarrollar habilidades y com-
petencias desde la formacién académica
y el desempefio profesional: “existe la
necesidad de formacion en los docentes,
en lo que es metodologias de ensefianza,
para asi tener mejores resultados en los
estudiantes en el proceso de ensefianza y
aprendizaje” (EL); “el rediserio curricu-
lar debe incluir nuevas estrategias que
tengan bases cientificas para la forma-
cion activa en el personal docente” (E2).
De igual forma, la incorporacion de nue-
vos modelos como el constructivista
impulsa el aprendizaje significativo del
estudiante: “el método constructivista
antes no se utilizaba y ahora nosotros
impulsamos que el estudiante investigue
previamente a una clase, para profundi-
zar el conocimiento” (E18).

En la categoria elementos que forta-
lecen el desarrollo de las metodologias
activas de aprendizaje, cabe notar que el
docente ha experimentado que el estu-
diante tiene dominio en el uso de las
metodologias activas, siendo atractivo
para el proceso de ensefianza aprendiza-
je: “lo que favorece al desarrollo de las
metodologias activas en la era digital es
la habilidad de los estudiantes en el uso
del internet, TICS, entre otros; siendo los
escenarios que se prestan para explorar
y aplicar nuevas herramientas de ense-
fianza, en el caso de enfermeria serian
los laboratorios con los simuladores...
desarrollando competencias profesiona-
les integrales para su futuro desempefio
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profesional” (E1); “el conocimiento por
parte de los docentes, que conozcan y
tengan habilidades para la aplicacion
adecuada sobre las diversas metodolo-
gias activas siendo un elemento clave
para fortalecer el proceso de ensefianza
aprendizaje” (E2).

Es importante sefialar que la utiliza-
cién de las plataformas favorece el desa-
rrollo de habilidades y conocimiento
tanto en el estudiante como en el docen-
te: “la accesibilidad a las plataformas
con las que cuentan las universidades:
bibliotecas online, fisicas y plataformas
digitales (E7). En consecuencia, el mode-
lo tradicional utilizado por el docente
debe transitar a nuevas ensefianzas inno-
vadoras para evitar los obstaculos para la
inclusion de las metodologias activas:
“Innovar nuevos conocimientos, permite
la sostenibilidad de criterios cientificos”
(E14).

En la categoria elementos que limitan
el desarrollo de las metodologias activas
de aprendizaje, se evidenci6 que la ma-
yoria de los docentes muestran miedo,
desinterés, frustracion por no tener habi-
lidades y conocimiento sobre el uso de
las metodologias activas para lograr
obtener conocimientos significativos en
los estudiantes: “el desinterés y la falta
de preparacion de los docentes y estu-
diantes impide la aplicacion de la misma
en el aula” (E 1); “el desconocimiento
en el uso de la metodologia limita la
autonomiay la creatividad en el docente
y el estudiante” (E 6). Asimismo, “la
insuficiente preparacion de los docentes
en el uso de herramientas digitales;
evidencian que en algunos casos los
estudiantes superan al docente” (E 9).

En la categoria estrategias metodolé-
gicas que muestran el areté en la forma-
cién del profesional de enfermeria, se
destaca el conocimiento significativo que
trasciende en el tiempo valorandose
positivamente y desarrollandose el pen-
samiento critico, la autonomiay los valo-
res propio de la disciplina: “En el aulase
utilizan mapas conceptuales para pro-
mover el pensamiento critico, reflexivo
con valores en los estudiantes; para
impulsar la excelencia en el proceso
educativo” (E 2), “Siendo el pensamiento
critico, la resolucion de problemas y
casos clinicos, estrategias de aprendiza-
jes que favorecen la excelencia educati-
va” (E 3); “esta metodologia impulsa el
trabajar en equipo” (E 5). Los nuevos

tiempos demandan cambios en los esce-
narios educativos, siendo un reto las
estrategias pedagogicas que utilizan los
docentes para ensefiar y aprender en el
escenario virtual: “siendo atractivo para
el docente y el estudiante la resolucion
de problemas en el aula en linea” (E 15).

Finalmente, en la categoria aplicando
deficientemente las metodologias activas
en la formacion profesional, el docente
ha experimentado que el estudiante tiene
dominio en el uso de las mismas, siendo
atractivo para el proceso de ensefianza
aprendizaje, por lo que es importante
superar la deficiencia en el desarrollo de
habilidades y competencias para el uso
de estas metodologias: “en la experien-
cia docente en algunos casos durante las
clases no se logra transmitir el conoci-
miento significativo, por lo que la tecno-
logia puede dinamizar el proceso de
ensefianza- aprendizaje” (E 7); “real-
mente aplico las metodologias activas,
sin embargo, se requiere de preparacion
pedagogica” (E 11).

La educacion del siglo XXI, exige
una formacion de excelencia en los estu-
diantes, cabe resaltar que para gque exista
una renovacion educativa el docente debe
ser el protagonista de este ambiente edu-
cativo innovador, aplicando en el proceso
de ensefianza-aprendizaje nuevas meto-
dologias creativas que favorezcan el
desarrollo de la formacion del estudiante.
Sin embargo, para estas realidades edu-
cativas, la formacion pedagdgica del
docente de enfermeria sigue siendo un
reto para transformar la actual sociedad
que requiere profesionales altamente
competentes para el cuidado educativo
integral: “el proceso enseiianza aprendi-
zaje se ve afectado por la falta de capa-
citacién del personal docente” (E 19);
“para lograr la excelencia en los estu-
diantes los docentes debemos planificar
los saberes y estrategias pedagoégicas
que favorezcan las competencias profe-
sionales” (E 20).

Discusion

Las metodologias activas de aprendi-
zaje que aplican los docentes segun los
discursos expresan el significado que
implica el uso durante la formacién de
los profesionales de enfermeria, sin em-
bargo, la carencia de habilidades y com-
petencia sobre el uso de las herramientas
digitales da como resultado que el docen-
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te experimente sensacion de inseguridad,
miedo e incertidumbre, lo que limita el
desarrollo de potencialidades en el proce-
S0 ensefianza- aprendizaje.

En un estudio realizado sobre estrate-
gias pedagogicas indican que el enfoque
innovador, el trabajo en equipo y las
relaciones interpersonales, facilitan un
desempefio responsable y profesional al
promover el protagonismo, la creatividad
y la autonomia en los estudiantes, siendo
las metodologias activas la estrategia de
mayor impacto.'® Asimismo, en una
investigacion efectuada con poblacion de
enfermeros, se demostré que la autono-
mia de este profesional es un elemento
esencial para poner en préactica la Enfer-
meria Basada en Evidencias, donde el
conocimiento cientifico favorece latoma
de decisiones en el quehacer practico
diario, garantizando la calidad de los
cuidados brindados en el area asisten-
cial.t’

Por otro lado, en un estudio realizado
en estudiantes de enfermeria sobre meto-
dologias activas en la educacion superior
encontraron que mejora los procesos de
aprendizaje y beneficia la independencia
y un aprendizaje significativo autorregu-
lado, logrando asi habilidades necesarias
para su futuro desempefio profesional.

En una investigacion realizada sobre
practicas pedagogicas del docente de
enfermeria, del conductivismo al cons-
tructivismo, se evidencié que las méas
utilizadas por los docentes es el modelo
tradicional, sobre el modelo constructi-
vista que aplica metodologias innovado-
ras en el contexto educativo. Esta Ultima
impulsa que el estudiante desarrolle
conocimiento significativo, el trabajo
colaborativo y cooperativo, para lograr la
sostenibilidad de la formacion holistica
del estudiante. En cuanto al docente
como aprendiz durante el proceso de su
formacidn requiere desarrollar habilida-
des cognitivas y préacticas que le permi-
tan reflexionar sobre el modelo construc-
tivista.'®

En el mismo orden de ideas, en un es-
tudio realizado sobre relacion pedagdgica
en la ensefianza préactico-reflexiva, ele-
mentos caracteristicos de la integralidad
docente en la formacion de enfermeria,
se argumento que al existir un cambio
paradigmatico del modelo tradicional,
desplaza la ensefianza dirigida por un
docente que transmite el conocimiento,
por el que facilita el mismo, consideran-
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dose la formacioén del enfermero y su
relacion con el desarrollo del talento
artistico profesional. Una preparacion de
excelencia ayuda a actuar de manera
competente en situaciones inciertas y
conflictivas que se puedan encontrar en
la préctica integral sanitaria.

En esta investigacion el docente con-
firma la necesidad y el interés de una
formacidn pedagdgica para transmitir el
conocimiento con el uso de las metodo-
logias activas,?* y del mismo modo el
rendimiento académico y la satisfaccion
de los estudiantes con el uso de estas
metodologias, aumentan significativa-
mente, los saberes propios de la practica,
contribuyendo asi a promover el aprendi-
zaje activo, a través de argumentos cien-
tificos,?>% lo que constituye una catego-
ria emergente. Sin embargo, el proceso
educativo vigente se encuentra transitan-
do por una crisis, siendo inminente una
nueva forma de pensar, una revolucion
cientifico-técnica, para un cambio para-
digmatico. Cuando en una comunidad se
propician irregularidades importantes en
el paradigma, surge una nueva manera
cognitiva de pensar y actuar.* En este
sentido, urge la necesidad de cambios
paradigmaticos en las instituciones uni-
versitarias, donde se generan servicios
educativos de excelencia de acuerdo a las
necesidades y exigencias de una sociedad
contemporanea basados en modelos
educativos por competencias que pro-
muevan la responsabilidad social y aca-
démica.?®

De igual manera, el docente que for-
ma profesionales de enfermeria debe
buscar la transformacion para un apren-
dizaje efectivo con una nueva metodolo-
gia pedagdgica, para que estos cambios
sean significativos durante el proceso
ensefianza —aprendizaje, donde el docen-
te debe estar formado pedagdgicamente,
para establecer una conexion activa, de
motivacion e interés con el estudiante,
favoreciendo su desarrollo profesional.
La formacion del profesional docente de
enfermeria es insuficiente, siendo la
academia censurada por elaborar disefios
curriculares que no proporciona un
aprendizaje critico y activo centrado en
el estudiante.?%%7

Por otro lado, la sociedad demanda de
profesionales altamente competentes y
capacitados para responder a las necesi-
dades sanitarias globales. Para afrontar
estas solicitudes es esencial que en los

sistemas educativos se trabaje en equipo,
permitiendo asi afrontar dificultades que
ocasiona trabajar individualmente. El
docente formado con el uso de metodo-
logias activas es capaz de responder a los
desafios que significa la calidad docente
que exige la actual sociedad. Las técnicas
de ensefianza-aprendizaje activas hacen
posible que el estudiante sea un protago-
nista de este proceso, considerando atrac-
tivo y confortable la metodologia usada
en la clase como herramientas pedagdgi-
cas para elevar la adquisicion de conoci-
mientos y habilidades en su desempefio
laboral 282

Del mismo modo, la utilizacion de
herramientas innovadoras como las TICS
favorecen los desafios relacionados con
la préctica pedagdgica en cuanto a los
conflictos generacionales, teniendo en
cuenta que los estudiantes tienen expec-
tativas de la experticia del docente en su
materia.303!

Cabe sefialar que los sistemas educa-
tivos deben incorporar en los planes de
estudios de enfermeria las TICS como
una herramienta esencial, al ser méas facil
su utilizacién por los jovenes de la era
digital. Sin embargo, se puede convertir
en un posible problema para los docentes
al no formar parte de esta era. Se hace
necesario la formacion de los mismos
para actualizar los conocimientos sobre
el uso de esta herramienta. Las universi-
dades son responsables de formar y pro-
mover recursos humanos altamente cali-
ficados para proporcionar servicios edu-
cativos de calidad y de excelencia.®

Conclusiones

Los docentes entrevistados evidencia-
ron la insuficiente experiencia que po-
seen en el uso de las metodologias acti-
vas, al no poseer una formacién pedagé-
gica académica que les permita aplicar
técnicas, métodos y estrategias didacticas
activas en el proceso ensefianza-
aprendizaje. Se hace necesario que se
incluya en los disefios curriculares la
formacién pedagdgica del profesional de
enfermeria. Asimismo, se precisa la
formacién continua del enfermero-
docente en cuanto al uso de las metodo-
logias activas, para ofrecer docencia con
excelencia, teniendo en cuenta la integra-
lidad en los saberes disciplinar, académi-
co y pedagdgico, siendo este Gltimo un
desafio para este profesional. Este estu-
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dio alerta que la formacion pedagégica
del profesional de enfermeria es la clave
para estimular la aplicacion de las meto-
dologias activas en los escenarios educa-
tivos integrales, favoreciendo un apren-
dizaje significativo en el estudiante,
promoviendo el pensamiento critico y la
autonomia para su formacion profesional
de excelencia, elevando los estandares de
calidad educativa universitaria.
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